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Pracownik gospodarczo-techniczny

Centrum Obsługi Administracji Rządowej jest instytucją gospodarki budżetowej,
odpowiedzialną za kompleksową obsługę KPRM, pełni funkcję centralnego zamawiającego
dla jednostek administracji rządowej. Zajmuje się realizacją szeregu usług na poziomie
centralnym dla sektora rządowego.

Poszukujemy pracowników na stanowisko:

Pracownik gospodarczo-techniczny

 

miejsce pracy: Warszawa lub Stawiguda (powiat olsztyński)

 

Twój zakres obowiązków:

Wykonywanie prac związanych z eksploatacją i obsługą budynków, w tym:

wykonywanie prac związanych z transportem wewnętrznym: przenoszenie m.in.
mebli, sprzętu, wyposażenia urządzeń w obiektach i pomiędzy obiektami
administrowanymi przez COAR,

wieszanie firanek i zasłon,

wykonywanie prac związanych z załadunkiem i rozładunkiem towarów,

odbiór worków z odpadami administrowanych budynków,

uzupełnianie środków higienicznych w sanitariatach i pomieszczeniach
socjalnych

Wykonywanie prac związanych z utrzymaniem porządku na obszarze terenów
zewnętrznych administrowanych przez COAR z wykorzystaniem drobnych narzędzi
gospodarczych i ogrodniczych oraz sprzętów i urządzeń tj. mini ciągnik/traktor
ogrodowy, kosiarka i podkaszarka do trawników, dmuchawa elektryczna do liści,
odkurzacz do liści, piła elektryczna, kosa spalinowa, w tym:

codzienne porządkowanie terenu zewnętrznego,

grabienie liści w okresie jesiennym,

odśnieżanie terenu w okresie zimowym.



Wykonywanie prac związanych z pielęgnowaniem terenów zielonych, w zakresie
nieobjętym umową z podmiotem zewnętrznym, w tym Pielęgnowanie terenów
zielonych, w tym m.in. podkaszanie żywopłotów, tui i bluszczy, doraźne przycinanie
gałęzi, usuwanie chwastów z powierzchni chodników, jezdni, przy krawężnikach i
murach, podlewanie terenu wokół budynków, podlewane rabat, wsadzanie i
przesadzanie roślin, stosowanie zabiegów pielęgnacyjnych z wykorzystanie
nawozów i środków ochrony roślin,

Usuwanie drobnych usterek technicznych i napraw sprzętu i wyposażenia
niewymagających szczególnych uprawnień czy specjalistycznego sprzętu.

Wykonywanie drobnych prac konserwacyjnych,

Zgłaszanie przełożonym zauważonych braków i usterek technicznych w
instalacjach: elektrycznych, sanitarnych, centralnego ogrzewania i wyposażeniu.

Reagowanie na bieżące potrzeby w sprawach porządkowych i technicznych
zgłaszanych przez użytkowników i przełożonych.

Nasze wymagania:

wykształcenie zawodowe lub średnie,

prawo jazdy kat. B,

doświadczenie zawodowe na takim samym stanowisku,

zdolność wykonywania pracy na wysokości powyżej 3 m,

zdolność do wykonywania pracy fizycznej w tym do przenoszenia ciężarów zgodnie z
obowiązującymi normami

kompetencje miękkie: współpraca, organizacja pracy, komunikacja,
dokładność/precyzja, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych.

Mile widziane

doświadczenie w pracy na stanowisku ogrodnik.

 

Oferujemy:

umowę o pracę na pełny etat,

pracę w równoważnym systemie czasu pracy,

stabilne zatrudnienie w prestiżowej instytucji, działającej na rynku od lat,

szkolenia umożliwiające rozwój kompetencji oraz poszerzenie wiedzy,

dofinansowanie do wypoczynku pracowników, tzw. „wczasy pod gruszą”,



zniżki na wypoczynek w Ośrodku Wypoczynkowym Łańsk,

możliwość wykupienia na preferencyjnych warunkach pakietu medycznego oraz
polisy na życie,

możliwość korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo – Pożyczkowej,

przyjazną atmosferę pracy,

pracę w doświadczonym zespole.

 

Swoją ofertę, zawierającą:

CV z uwzględnieniem przebiegu pracy zawodowej,

podpisane oświadczenia o treści:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
rekrutacji  (zgodnie  z  art.  6  ust.  1  lit.  a  Rozporządzenia  Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).

„Dane osobowe wykraczające poza zakres wynikający z przepisów prawa
przekazuję dobrowolnie i z własnej inicjatywy”

 

prześlij na adres:

rekrutacja@centrum.gov.pl
lub

Centrum Obsługi Administracji Rządowej, ul. Powsińska 69/71, 00-903 Warszawa

 

Kandydaci  zakwalifikowani  do udziału w rekrutacji  zostaną poinformowani  o  terminie
spotkania telefonicznie lub poprzez e-mail. 

 

Klauzula informacyjna

Przetwarzanie danych osobowych kandydata na pracownika w procesie rekrutacji

 



Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji1.
jest Centrum Obsługi Administracji Rządowej z siedzibą  02-903 Warszawa, ul.
Powsińska 69/71, e-mail: sekretariat@centrum.gov.pl.

W  sprawach  związanych  z  Pani/Pana  danymi  proszę  kontaktować  się  z2.
Administratorem danych lub z Inspektorem Ochrony Danych, kontakt pisemny za
pomocą poczty tradycyjnej na adres: COAR lub IOD COAR, ul. Powsińska 69/71,
02-903 Warszawa, e-mail: sekretariat@centrum.gov.pl lub iod@centrum.gov.pl.

Państwa  dane  osobowe  w  zakresie  wskazanym  w  Kodeksie  Pracy   będą3.
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody (art.  6  ust.  1  lit.  a  RODO),  która może zostać odwołana w
dowolnym czasie.

Centrum Obsługi Administracji Rządowej będzie przetwarzał Państwa dane osobowe,
także w kolejnych naborach pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę (art. 6 ust.
1 lit. a RODO). Państwa zgoda może zostać odwołana
w dowolnym czasie.

Jeżeli w Państwa dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO
konieczna będzie Państwa zgoda
na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Państwa zgoda może zostać odwołana w
dowolnym czasie.

Odbiorcą Państwa danych osobowych będą wyłączenie upoważnieni pracownicy4.
COAR oraz podmioty uprawnione
do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.

Państwa  dane  zgromadzone  w  obecnym  procesie  rekrutacyjnym  będą5.
przechowywane:

do zakończenia procesu rekrutacji;a.

w  przypadku  wyrażonej  przez  Państwa  zgody  na  wykorzystywane  danychb.
osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane
przez okres 6 miesięcy.

Mają Państwo prawo do:6.

prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usunięcia danych osobowych;

prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych
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Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).

Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art.  2217.
Kodeksu pracy jest niezbędne,
aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych
danych jest dobrowolne.

Dane udostępnione przez Państwa nie będą podlegały profilowaniu.8.

Administrator  danych  nie  ma  zamiaru  przekazywać  danych  osobowych  do9.
państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
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